ALLEGATO 1

Bando per I'assegnazione di
15 (QUINDICI) borse di mobilita cofinanziate nel quadro del
Programma Erasmus+ Azione Chiave 2
Partenariati su piccola scala nell'ambito del’Educazione dei ragazzi

2025/2026

Articolo 1 - Finalita

I Programma Erasmus+, il programma dell'Unione Europea per listruzione, la formazione, la
gioventu e lo sport, istituito con il Regolamento (UE) n. 2021/817 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 20 maggio 2021 e che abroga il regolamento (UE) n. 1288/2013, permette di
svolgere attivita di educazione dei ragazzi in organizzazioni partner presenti in uno dei Paesi
partecipanti al progetto MUS La Mi Ré: Italia, Francia e Croazia. Il progetto MUS-LaMiRé mira a
salvaguardare il multilinguismo europeo attraverso l'apprendimento musicale non formale dei
giovani (18-30 anni) proteggendo le lingue minoritarie a rischio estinzione, a sostenere la
transizione digitale dei musicisti, nonché a diffondere la memoria storica delle culture.

Articolo 2 - Indizione del Bando
Possono candidarsi cittadini europei che:

1) abbiano competenze di base in campo musicale e/o nel patrimonio linguistico delle lingue a
rischio di estinzione oggetto del progetto (occitano o arbereshe) .

2) abbiano una conoscenza attestata della lingua inglese (almeno A2 secondo i parametri IELTS).
Tale conoscenza potra essere dimostrata attraverso attestazioni/certificazioni linguistiche, esami
scolastici di lingua sostenuti, esperienze lavorative all’estero;

3) non usufruiscono, nello stesso periodo, di un altro contributo comunitario previsto da altri
programmi di mobilita (vari finanziamenti comunitari non possono sovrapporsi: la/il borsista
Erasmus+ dovra garantire che le voci di spesa siano finanziate da un'unica fonte, cosicché le
borse di mobilita non servano a far fronte a voci identiche di spesa gia coperte da altri
programmi/azioni finanziate dall’Unione Europea come ad esempio Horizon 2020, fondi PON,
POR).

Tutti i requisiti dovranno essere posseduti all’atto di presentazione della candidatura.
Saranno considerati requisiti preferenziali:

a. aver avuto esperienze musicali e/o linguistiche nelle lingue regionali seguenti
Arbereshe, Arbanasi e Occitano;
b. essere in fascia di eta compresa tra i 18 e i 30 anni (target group del progetto).
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Articolo 3 — Termini per la presentazione della domanda e relativa documentazione

La domanda, compilata secondo il google moduli completo in ogni sua parte disponibile al
seguente link: MODULO DI CANDIDATURA dovra pervenire entro il 14 marzo 2025 (ore 18:00-

Bruxelles time) a pena di esclusione.

Saranno escluse le domande pervenute oltre il termine e/o non complete.

Tutte/i candidati sono ammesse/i con riserva; la commissione provvedera successivamente ad
emanare graduatoria.

Le domande di candidatura dovranno essere presentate unitamente alla seguente
documentazione:

1. Se del caso autocertificazione delliscrizione ad uno degli enti partner del progetto,
debitamente firmata - da scaricare dal portale
https://www.associazionened.eu/progetto-mus-lamire/ ;

2. Certificati di corsi di lingua (allegare attestati oppure autocertificazione); per gli esami di

lingua sostenuti nel percorso di studio, presentare I'autocertificazione, utilizzando il modulo

Allegato C;

Fotocopia di un documento d’identita in corso di validita;

Ogni altra documentazione ritenuta utile ai fini della selezione;

Curriculum vitae esplicitamente attestante le competenze richieste e debitamente firmato.

o gk ow

Registrazione audio o video di una performance artistica (vocale, strumentale,
poetico/teatrale, cinematografica).

NB: la documentazione di cui ai punti 3 e 5 potra essere presentata utilizzando la dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta (Allegato B).

Articolo 4 —Periodo di svolgimento

Il progetto inizia il 1 Gennaio 2025 e termina 31 gennaio 2026. Le mobilita avranno luogo a Giugno
2025 a Guardia Piemontese (IT), in Francia a luglio 2025 e gennaio 2026 in Croazia.

Articolo 5 — Selezione dei candidati e graduatorie

Le domande formalmente valide saranno valutate da un’apposita Commissione, formata dai
membri della partnership di progetto, secondo i seguenti criteri:

1) Valutazione del CV ;
2) Valutazione delle competenze artistiche e informatiche di base sulla base documentazione
presente nel CV ;
3) Valutazione delle competenze artistiche sulla base dei documenti audio/video presentati ;
4) Valutazione delle conoscenze linguistiche, sulla base dei titoli presentati;
a. valutazione dei certificati linguistici presentati;
b. valutazione degli esami di lingua sostenuti;
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https://forms.gle/ywoGvZDVaMKAR3J19
https://www.associazionened.eu/progetto-mus-lamire/

c. valutazione di dichiarazioni/attestazioni relative alla conoscenza della lingua
straniera.
5) Altro (eventuali esperienze lavorative, partecipazione a seminari e workshop, implicazione
nella preservazione della cultura dei ceppi linguistici di cui si occupa il progetto).

A parita di punteggio sara data la precedenza alla/il candidata/o di eta anagrafica piu giovane.

Al termine della selezione, le graduatorie, approvate dal presidente dell’ente capofila del progetto
MUS La Mi Ré, verranno pubblicate sul sito Internet

https://www.associazionened.eu/progetto-mus-lamire/ ed avranno valore di comunicazione ufficiale
alle/agli interessate/i, che saranno tenuti a verificare autonomamente I'esito della selezione.

| vincitori, pena [l'esclusione dalla graduatoria, dovranno far pervenire all'indirizzo mail:
lira.transalpina@gmail.com , I'accettazione o la rinuncia scritta entro 7 giorni lavorativi dalla
pubblicazione delle graduatorie.

L’assegnazione definitiva della borsa Erasmus+ & sempre subordinata alla/al:
- accettazione delle condizioni di mobilita da parte della/o partecipante;
- approvazione del contratto di mobilita e dei relativi allegati da parte del partecipante;
- ottenimento da parte del partecipante di eventuali permessi di soggiorno e visti.

Si precisa che per poter svolgere la formazione online & necessario munirsi di connessione
internet stabile e di un Computer.

Articolo 6 — Contributi
Il contributo coprira le seguenti voci di spesa:

A. Alloggio, pasti e tutte le attivita di alta formazione previste dal progetto nonché eventuali
attivita extra organizzate dai partner;

B. Il materiale a supporto del progetto;

C. CONTRIBUTI PER “SPECIAL NEEDS”. E’ previsto un contributo comunitario
integrativo basato su costi reali per i partecipanti che abbiano esigenze connesse a
condizioni fisiche, mentali o sanitarie speciali. | partecipanti rientranti in tale categoria
sono tenuti a comunicare la loro situazione sia in fase di candidatura, sia in fase di
accettazione del contratto Erasmus+.

Si precisa che la partecipazione al progetto in qualita di “partecipanti corsisti” NON SARA’
RETRIBUITA ma sara volontaria in quanto la partecipazione & finalizzata ad acquisire nuove
competenze spendibili a livello lavorativo.

Articolo 7 - ONLINE LANGUAGE SUPPORT (OLS)
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Dal 1° luglio 2022 ¢ attivo il nuovo servizio della Commissione Europea per I'apprendimento delle
lingue: I'Online Language Support, ospitato nella piattaforma EU Academy, un hub online di
apprendimento che include varie tematiche e molteplici servizi, tra cui percorsi di apprendimento
delle lingue uso di nuove tecnologie, spazi di condivisione. | partecipanti selezionati per una
mobilita Erasmus+ nell'ambito del presente progetto MUS La Mi Ré devono sostenere il test di
valutazione linguistica iniziale nella lingua della mobilita prima della mobilita stessa. Inoltre,
potranno testare il proprio livello di competenza linguistica durante e dopo la mobilita.

Articolo 8 - Coperture assicurative

Lira Transalpina stipulera una polizza assicurativa "Responsabilité Civile Organisateur” (RCO) per
coprire gli infortuni a carico dei partecipanti ammessi alla mobilita. La polizza e le informazioni
saranno pubblicate alla pagina web https://liratransalpina.altervista.org/contacts.html . Le
suddette assicurazioni riguardano solo le attivitd previste dal progetto e non comprendono
nessun’altra tipologia di problematica.

Si specifica che una copertura di base & fornita dall'assicurazione sanitaria nazionale del
partecipante tramite la Tessera Europea di Assicurazione Malattia (TEAM).

Articolo 9 — CHECK LIST Modulistica dopo la selezione
Il partecipante ¢ tenuto, una volta accettata I'esito della selezione a firmare i seguenti documenti:
1) Learning Agreement — Before the Mobility section.

Inoltre, per favorire I'acquisizione delle competenze linguistiche necessarie al proficuo svolgimento
del periodo di mobilita all’estero, le/i beneficiarie/i saranno tenuti a effettuare un assessment test
per valutare le proprie competenze e potranno usufruire della licenza linguistica online attivata
dalla Commissione Europea. | dettagli verranno forniti in sede di formalizzazione dell’Accordo
finanziario.

Al termine della mobilita:
1) rapporto finale — EU Survey online;
2) Learning Agreement — After the mobility section.

NOTA: L'ente capofila del progetto non riconoscera i risultati del periodo di formazione effettuato in
presenza di:

- Giudizio negativo sull’attivita svolta nella sezione “After the mobility” del Learning
Agreement ;

- Interruzione senza giustificato motivo della permanenza prima del termine della mobilita.
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Articolo 10 — Trattamento e riservatezza dei dati personali

Le informazioni e i dati trasmessi dai candidati verranno trattati secondo le disposizioni previste dal
Regolamento europeo (UE) 2016/679 e dal Decreto n.101/18 del 10 agosto 2018, concernente la
tutela delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e la libera circolazione dei
dati, adottando le misure idonee a garantire la sicurezza e la riservatezza. Titolare del trattamento
dei dati personali per il progetto Mus-LaMiRé é I'associazione Lira Transalpina , che ha nominato
Responsabile della protezione dei dati Noémie Marijon.

Lyon 30/01/2025
PRESIDENTE LIRA TRANSALPINA

Noémie Marijon
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